
Bitte beachten Sie, dass Anwesenheitspflicht an allen Lerneinheiten besteht. Insgesamt muss eine 
Anwesenheitsquote von 80 % erreicht werden. Verspätungen zu Beginn oder Abmeldung ab 30 Minuten vor Ende 
werden in der Anwesenheitsliste   registriert. 

Uhrzeit: 
Alle Module Beginn 08:30 
Dauer bis ca. 16:30 (Pausen nach Absprache) 

 

Veranstaltungsort: 
htw saar, Campus Alt-Saarbrücken, Malstatter Str.17 (Haus des Wissens), 66117 Saarbrücken 
(Der Veranstaltungsorte ist i.d.R. in der 6. Etage des htw saar Hochhauses (Gebäude 11 /Raum 110609). Sie erhalten vorab 
eine E-Mail mit der Angabe des Raumes) 

  
 

Personalreferent/in 
 

Termine 2025/2026        PR8 
 

Bezeichnung Lerneinheiten Termine 

1 Strategie & Planung 

 

31.10.2025 
14.11.2025 

 

2 Employer Branding & Recruiting 

 

28.11.2025 
12.12.2025 

 

3 Personal & Organisationsentwicklung 

 

17.01.2026 
23.01.2026 
06.02.2026 

 

4 Administration & Vergütung 

 
27.02.2026 
07.03.2026 

 

5 Kommunikation & Persönlichkeit 

 

20.03.2026 
27.03.2026 

 

6 Führung & Feedback 

 

25.04.2026 
08.05.2026 

 

7 Controlling & Reporting 

 

15.05.2026 
 

8 Dokumentation zum Abschlussprojekt 

 

23.05.2026 
 

9 Abschluss-Präsentation* 

 

12.06.2026 
 

 

 * Einreichen des Themas für die Abschlussarbeit:    22.05.2026 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Weitere Informationen und Unterlagen zur Bewerbungen unter: 
https://www.htwsaar.de/cecsaar/angebot/zertifikate/berufsbegleitende-zertifikatspro- 
gramme/ 


