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Die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft des Saarlandes (htw saar) ist eine internatio-
nal ausgerichtete, praxisorientierte Hochschule. Mit rund 6.000 Studierenden in den Fa-
kultaten fiir Architektur und Bauingenieurwesen, Ingenieur-, Sozial- und Wirtschaftswis-
senschaften, 77 Studiengédngen und rund 600 Beschiftigten sind wir ein bedeutender Ak-
teur in der regionalen Hochschullandschaft. Die htw saar zeichnet sich durch ihre For-
schungsstéarke und internationale Vernetzung aus. Sie verfiigt iiber ein Netzwerk von iiber
50 internationalen Hochschulpartnerschaften. Gemeinsam mit der Université de Lorraine
bieten wir im Rahmen des Deutsch-Franzésischen Hochschulinstituts (DFHI) zwolf binati-
onale Studienginge an. Die Lage der htw saar in der Landeshauptstadt Saarbriicken er-
moglicht ein vielfiltig kulturelles Angebot durch die unmittelbare Nadhe zum Dreildndereck
(DE/FR/LUX).

Zur Unterstitzung der Fakultaten fir Wirtschaftswissenschaften suchen wir im Rahmen des
INTERREG VI A GroRregion- Projekts ,PAE-e-green — Europaisches Automobilcluster-e-green fiir
eine grunere Grofdregion “ zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (66%) und befristet bis zum
30.06.2028

Mit dem Projekt PAE-e-green werden die Dekarbonisierung der automobilen Wertschopfungsket-
ten in der Grof3region sowie die Starkung der Wettbewerbsfahigkeit von KMU durch Elektromobi-
litdt und Kreislaufwirtschaft vorangetrieben. Dazu wird die Transparenz uber Akteure, Prozesse
und CO,-Emissionen entlang der grenziiberschreitenden Wertschopfungskette durch geeignete
Analyse- und Bewertungsinstrumente systematisch erhdht. Ein zentrales Ziel ist die Entwicklung
und Umsetzung zirkularer Geschaftsmodelle, ergénzt durch Demonstratoren und Pilotanwendun-
gen zur praxisnahen Erprobung nachhaltiger Losungen. Darliber hinaus sollen Kompetenzen im
Bereich Elektromobilitat, insbesondere im Schwerlast- und Transportsektor sowie die Nutzung di-
gitaler Produktpdsse gezielt ausgebaut werden.

> lhr Aufgabengebiet

e Eigenstandige Organisation von und Teilnahme an Prasenzveranstaltungen zur Sensibilisie-
rung von Unternehmen in griinen Technologien, insbesondere in den Bereichen Digitaler Pro-
duktpass, E-LKW und Re-Manufacturing

o Eigenstandige Recherche und Auswertung des Forschungs- und Diskussionsstandes zu gru-
nen Technologien in der Automobilindustrie

e Mitarbeit bei der Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen zum Themengebiet

e  Gewinnung von Unternehmenskontakten, Datensammlung und Durchfiihrung von Interviews
zu griinen Technologien in Unternehmen

o Unterstltzung bei der Erstellung von Projektberichten sowie bei der Projektkommunikation

e  Zusammenstellung von Leistungsangeboten zu griinen Technologien in Unternehmen und
Hochschulen der GroRregion

o Teilnahme an Arbeitssitzungen, Projektbegleitausschusssitzungen, Austauschbesuchen, der
Abschlusskonferenz sowie an Fachtagungen in der Grof3region mit der Bereitschaft zur Leis-
tung aktiver Beitrage

Ihre Bewerbung

Werden Sie Teil eines dynami-

schen Teams an einer zukunftsori-

entierten Hochschule.

Senden Sie uns Ihre vollstandige

Bewerbung, unter Angabe der
Kennziffer 19/26 bis zum

08.03.2026 an die E-Mail-Adresse

bewerbun

htwsaar.de zu.


mailto:bewerbung@htwsaar.de
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Einstellungsvoraussetzungen

Ein erfolgreich abgeschlossenes und in Deutschland anerkanntes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium mit betriebswirtschaftlichem oder technischem Schwerpunkt (Bachelor, FH-
Diplom, Master oder Uni-Diplom)

Deutsch auf dem Niveau C1. Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 fiir grundlegende inter-
nationale Kommunikation und wissenschaftliche Recherche

Professionelles Auftreten, effiziente/effektive Kommunikation u. Koordination im Team
Selbsténdiges Arbeiten und organisatorische Fahigkeiten

Eigeninitiative, Engagement, I6sungsorientiertes Denken

Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen in der Grof3region

Von Vorteil sind

Kenntnisse im Projektmanagement und der Moderation von Gruppen
Kenntnisse im Bereich des Aufbaus von Netzwerken

Kenntnisse im Bereich Circular Economy, E-Mobilitdt oder Green-Tech-Lésung
Franzdsischkenntnisse

Die Vergutung fur das Beschéftigungsverhaltnis an der htw saar richtet sich nach den Vorschriften
des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) und erfolgt je nach Qualifikation

>

Was wir bieten

Arbeiten an der htw saar heil}t, sich den taglichen Herausforderungen einer
Hochschule in einem dynamischen Umfeld zwischen Lehre, Forschung und
Verwaltung zu stellen. Wir unterstiitzen unsere Beschaftigten dabei mit
zahlreichen Angeboten:

Gleitzeitmodell |[Home-Office |30 Urlaubstage

>

LUX; =

Interne Qualifikation |[Erasmus + Personalmobilitat |Bildungsurlaub

Vergitung nach TV-L |Jahressonderzahlung |Vermdgenswirksame Leistungen | RZVK

BGM | Hochschulsport

Kostenfreie Parkplatze |Kostenbeteiligung Jobticket |Gute Verkehrsanbindung

Corporate Benefits |Radleasing

Lebendige Grenzregion

Unser Standort

DEU riopen

N
o Saarbricken

FRA

Ihre Bewerbung

Bei auslandischen Bildungsab-
schliissen bitten wir um Ubersen-
dung entsprechender Nachweise
Uber die Gleichwertigkeit mit ei-
nem deutschen Abschluss (Zeug-
nisbewertung), da wir die Bewer-
bung beim weiteren Bewerbungs-
prozess sonst nicht beriicksichti-
gen koénnen. Weitere Informatio-
nen entnehmen Sie bitte der Inter-
netseite der Zentralstelle fur aus-
landisches Bildungswesen (ZAB).

Unsere Hochschule ist zertifiziert
mit dem »Audit familiengerechte
Hochschule« und dem Diversity-
Audit »Vielfalt gestalten« und steht
fur eine familienfreundliche sowie
diverse Arbeitskultur. Sie fordert
die Gleichstellung von Frauen und
Mannern und begriit Bewerbun-
gen von Menschen aller Nationali-
taten. Schwerbehinderte oder
gleichgestellte Bewerber*innen
werden bei gleicher Eignung be-
vorzugt berlcksichtigt; bitte legen
Sie hierfur Ihren Nachweis bei.

Bei Fragen steht lhnen Frau
Schmidt aus der Personalabtei-
lung telefonisch oder per E-Mail
zur Verfigung.

Ludmilla Schmidt

A1/ Recruiting

T. +49 (0) 681 5867-591
bewerbung@htwsaar.de

Der Schutz Ihrer personenbezoge-
nen Daten ist uns ein wichtiges
Anliegen. Informationen gem. Art.
13 DSGVO fiir Bewerbungen auf
Stellenausschreibungen finden Sie
unter: htwsaar.de/datenschutz

* You
in Tube,



mailto:bewerbung@htwsaar.de
http://htwsaar.de/datenschutz
https://www.facebook.com/htwsaar/?locale=de_DE
https://www.instagram.com/htwsaar_/
https://www.linkedin.com/school/hochschule-f%C3%BCr-technik-und-wirtschaft-des-saarlandes-saarbr%C3%BCcken/
https://www.youtube.com/@htwsaar3766/

