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® Einarbeitung,

e Kooperation tiber HS hinweg bei
der Vorbereitung der Themen,

e erster Kontakt mit
Auftraggeber(n)

e Gruppenarbeit,

e Exkursionen,

e personliche Treffen mit
Auftraggeber(n),

e Coaching der Gruppen

o Anmeldung,

e Organisation der
Gruppen,

e Kennenlernen
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Veranstaltungsdesign

DESIGN

FOR HOWPEOPLE Make it relevant

L E A R N Use stories and examples

e Encourage practice
Provide feedback
Chunk information
Leverage social learning
Scaffold learning
Evaluate and iterate

Veranstaltungsdesign

Make it relevant »Real-Life“ Projekte mit Kontakt zum Auftraggeber

Use stories and examples |Konkrete Projekt- bzw. Aufgabenbeschreibung

Encourage practice Aufgabe steht im Vordergrund, Input nach Bedarf

Provide feedback Riickmeldung iiber Coaching und Meilensteine

Chunk information Impulsvortrdage von Experten und Partnern

Leverage social learning |Gruppenarbeit und die Notwendigkeit zur Abstimmung zw. Gruppen
Scaffold learning Coaches begleiten den Prozess und sind immer erreichbar

Evaluate and iterate Erfahrungen bei der Durchfiihrung seit 2011
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Personen

Projekte

international, aus Wirtschaft und Gesellschaft ...

Team Kinetic, Manchester

Partner Porosea, Poros
Marathon, Athen

Europaische Kulturhauptstadt, Elevsina

international und profiliert ...

Prof. Stella Leivadi, Ph.D., The American College of Greece, Deree
Prof. Gian Andrea Garacini, International Chamber of Commerce (EU)
Prof. Keith Hunter Ph.D., University of San Francisco

Prof. Dr. Oliver Scheidt, ehemaliger Leiter der europaischen
Kulturhauptstadt Ruhr 2010

Wandel in Regionen
nachhaltige Entwicklungsziele (SDG)

sozio-kulturelle, sozio-6konomische
Faktoren

strategische Analyse-, Planungs- und
Bewertungsinstrumente

sozial und wirtschaftlich
widerstandsfahigen Destinationen




Strategisches Management

Projektmanagement

Marketing

Themen

Empirische Sozialforschung

Veranstaltungsmanagement

Sportmanagement

Kulturmanagement

Tourismusmanagement

“Working with the Summer School was the kind of
experience that reminds me of just how much impact
inspired scholars, practitioners, and community
leaders can generate when working together for the
common cause of sustainable development. Theirs is
an high-performing model of experiential learning
grounded in the rich history, cultural values, and self-
identified needs of a distinctive community.

By bringing a broad range of stakeholders to the
analysis and understanding of community based
needs, the Summer School facilitates the formation of
passionate alliances dedicated to working on the
behalf of the concurrent growth of both economic
opportunity and the public good.”

Prof. Keith Hunter Ph.D., University of San Francisco

"Die Summer school ist die perfekte
Kombination aus internationalem
Austausch und dem Zusammenspiel
von Theorie und Praxis, bei der man
gleichzeitig noch ein Netzwerk
aufbaut.”

Annalena, Master-Studierende

"Die Summer school bietet die perfekte
Gelegenheit flir das Zusammenspiel
von Theorie und Praxis auf
internationaler Ebene. Die Arbeit vor
Ort hilft zudem, interkulturelle
Zusammengange besser zu verstehen
und eine andere Perspektive zu
erhalten."

Annika, Bachelor-Studierende




Vielen Dank!



