Die Digitalisierung hat wesentlichen Einfluss auf die Arbeitswelt. Nicht nur werden neue
Informatik-Kompetenzen erforderlich (z.B. Programm- und Programmierkenntnisse), es andern
sich auch Arbeitsablaufe, die Art des Miteinander-Arbeitens und des Wissensmanagements.
Zudem werden fur die Erfillung der verbleibenden Aufgaben hoherwertige Qualifikationen
vorausgesetzt.

Diese Anderungen (,Industrie 4.0 ,Arbeitswelt 4.0% ,Lernen 4.0%) verlangen nach einer
angepassten Vorbereitung von zukunftigen Fach- und Fuhrungskraften, besonders im
akademischen Bereich.

Welche Anforderungen haben Unternehmen an zukinftige akademische Fach- und
Fuhrungskrafte?

Wie beeinflusst die Digitalisierung schon heute die Arbeitsweise in Unternehmen?

Wie sollte die htw saar ihre Studierenden auf diese Anforderungen vorbereiten?

Welche neuen Fachinhalte missen vermittelt werden, welche ,alten” fallen dann weg?

Welche Methoden sollten in der Lehre verstarkt genutzt werden?

Welches sind die Kernkompetenzen, die in diesem Umbruchprozess vor allem bendtigt werden?

Diese und ahnliche Fragen diskutieren wir mit Ihnen und externen Gasten am

Tag der Lehre 2018
am Mittwoch, 28. November 2018, 10:00 — 17:00 Uhr

Gesamtleitung
Prof. Dr. Andy Junker,
Vizeprasident fur Studium, Lehre und Internationalisierung der htw saar

Veranstaltungsort

Hochschule fur Technik und Wirtschaft des Saarlandes (htw saar)
Campus Alt-Saarbricken

GoebenstraBe 40, Gebaude 10 (Zentralgebaude)

66117 Saarbricken

Infos und Anmeldung bis 16. November 2018

unter htwsaar.de/tdl gedruckt auf 100 % Recycling Papier®
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Programm:

10:00

10:10

10:50

11:00

12:00

12:30

Eréffnung
Prof. Dr. Andy Junker,
Vizeprasident fur Studium, Lehre und Internationalisierung der htw saar

Aus der Praxis guter Lehre an der htw saar

LSelbstlernkompetenz im Grundstudium®

Prof. Dr.-Ing. Gudrun Djouahra, Prof. Dr.-Ing. Peter Bottcher, Dipl. Ing. Bettina Schafer,
htw saar

Trager Saarlandischer Landespreis Hochschullehre 2017

Projektergebnisse
,Steigerung der Qualitat von Videos in der Lehre*”

Ubergabe Zertifikate Neuberufenenprogramm

Pause

Keynote

,Digitalisierung: Modewort? Chance? Verpflichtung?

Ein Blick auf die nachste Dekade der Arbeitswelt”

Martin Wilckens,

Senior Manager, Deutsche Telekom AG, Human Ressources Digital & Innovation

Digitalisierungsstrategie der htw saar
Prof. Dr. Daniel F. Abawi,
Professor fur Informatik / Wirtschaftsinformatik, [T-Beauftragter des Préasidiums

Mittagspause

13:30

15:30
156:50

17:00

3 parallele Workshops

,Offene Bildungsmaterialien (OER) - praktischer Nutzen und Anwendungsszenarien in
der Hochschullehre®

Sonja Borski, Dipl.-Politologin und Erwachsenenbildnerin

(Joran & Konsorten; OERinfo)

Binafsha Kalandarova, Projektkoordinatorin Open Educational Resources (OER)

,Adobe Connect - Moglichkeiten und Mehrwert von Kommunikation

per Webkonferenz*

Prof. Dr. Ulrike Zoller, Professur flr Theorie, Empirie und Methodik Sozialer Arbeit,
Studiendekanin

Marion Douba, Dipl.-Geogr, Referentin fur eLearning

,Kleine Gamification-Tools zur Aktivierung in der Lehre*
Prof. Dr. Susan Pulham, Statistik, Mathematik
Esther Detemple, M.A., Hochschuldidaktik

Pause

Podiumsdiskussion
,Digitale Kompetenzen fur die Arbeitswelt:
Wie sollten Studierende darauf vorbereitet werden?*

Teilnehmer(innen):

Prof. Dr. Albert Meij, Vizeprasident fur Studium und Lehre, Hochschule Kaiserslautern
Prof. Dr. Gudrun Djouahra, Fakultat fur Architektur und Bauingenieurwesen,

Tragerin Landespreis Hochschullehre 2017

Prof. Dr. Damian Weber, Studiendekan Fakultat fur Ingenieurwissenschaften

Elias Friedrich, AStA-Vorsitzender

Moderation:

Prof. Dr. Wolfgang Appel,

Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften, Studiendekan

Ende der Veranstaltung



